SZKOU&LA
PODSTAWOWA
W KOBYLANCE

REGULAMIN

DOSTEPNOSCI NAUCZYCIELI

ZATRUDNIONYCH
W SZKOLE PODSTAWOWE)]
W KOBYLANCE

Opracowany na podstawie:

1. Art. 42. 2f. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762,
z 2022 r. poz. 935, 1116).
2. Statut szkoty.



§1.
Postanowienia ogolne

1. Nauczyciel obowigzany jest w ramach czasu pracy realizowaé inne zajgcia 1 czynnoSci
wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajgcia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
| zainteresowania uczniow.

2. Celem realizacji zadan wskazanych w ust. 1. nauczyciel zobowigzany jest do dostgpnosci w
szkole dla uczniéw oraz rodzicow uczniow w zaleznosci od wymiaru zatrudnienia:

1) 1 godziny tygodniowo — nauczyciele zatrudnienie w wymiarze co najmniej %2 obowigzkowego wymiaru
zajed;

2) 1 godzina w ciggu dwoéch tygodni — nauczyciele zatrudnienie w wymiarze nizszym niz %
obowiagzkowego wymiaru zajeé, zgodnie z planem dostepnosci.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
a) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej w Kobylance;

b) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, nauczycieli-wychowawcow i innych
pracownikoéw pedagogicznych Szkoty Podstawowej w Kobylance;

c) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg w Kobylance.

§2.
Plan dostepnosci

1. Do 2 wrzeénia kazdego roku szkolnego, kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi propozycje
terminu, kiedy moze zapewni¢ 45-minutowg dostepnos¢ w szkole.

2. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba ustala plan dostgpnosci, biorgc pod uwage wymiar
zatrudnienia nauczyciela.

3. Plan dostgpnosci, o ktorym mowa w ust. 2, ustalany jest do 5 wrze$nia kazdego roku i obejmuje
imi¢ i nazwisko nauczyciela, przedmiot, dzien i godziny dostepnosci oraz salg.

4. Plan dostgpnosci dotyczy 45-minutowych dostepnosci, pozostale 15 minut nauczyciel bedzie
ustalat sam w zaleznosci od potrzeb.

5. Zmian w planie dostepnosci dokonuje dyrektor szkoly lub upowazniona przez niego osoba na
wniosek nauczyciela lub w zwigzku ze zmiang organizacji pracy szkoly, zawsze z uwzglednieniem
mozliwosci dostgpnosci kazdego nauczyciela.

6. Dostepnos¢ obowigzuje wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole.

7. Plan dostepnosci nauczycieli udostepniany jest poprzez strone internetowa szkoty oraz dziennik
elektroniczny rodzicom uczniéw oraz uczniom.

§3.
Obowiazki nauczyciela
1. Nauczyciel w trakcie godziny dostepnosci, o ktorej mowa w § 2 ust. 1, odpowiednio do potrzeb:
1) prowadzi konsultacje dla uczniow;
2) prowadzi konsultacje dla rodzicow.

2. Nauczyciel obowigzany jest poinformowac¢ ucznidéw na najblizszej prowadzonej lekcji po
ustaleniu planu dostepnosci o ustalonym terminie konsultacji i mozliwos$ci korzystania z nich przez uczniow.

3. Wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé rodzicow uczniow o planie dostepnosci
nauczycieli i miejscu jego zamieszczenia na pierwszym w roku szkolnym spotkaniu z rodzicami/ poprzez
dziennik elektroniczny i o konieczno$ci umawiania si¢ przez rodzicow na konsultacje w danym dniu poprzez
dziennik elektroniczny.



4. Nauczyciel zobowigzany jest odpowiedzie¢ na zapytanie rodzica odnosnie terminu konsultacji
niezwltocznie po odczytaniu wiadomosci.

5. W trakcie konsultacji dla uczniow nauczyciel odpowiednio do potrzeb moze:
1) przygotowywac uczniow do konkursow przedmiotowych;
2) wspomagaé ucznidéw majacych trudnosci w uczeniu sie;

3) wyjasnia¢ uczniom kwestie omawiane na prowadzonej przez siebie na lekcji, z ktoérych zrozumieniem
mieli trudnosci;

4) prowadzi¢ poprawy sprawdzianow/prac klasowych, zaliczenia sprawdzianow/prac klasowych, jesli
uczen nie byl obecny na sprawdzianie — konieczne jest uméwienie si¢ wczesniejsze z nauczycielem, o
czym nauczyciel informuje uczniow.

6. W przypadku braku mozliwosci zapewnienie swojej dostepnosci zgodnie z planem dostgpnosci,
nauczyciel zobowigzany jest zglosi¢ ten fakt dyrektorowi szkoty lub osobie go zastepujacej i zapewnic
dostepno$¢ w innym uzgodnionym z dyrektorem terminie. Wskazana przez dyrektora osoba informuje
uczniéw oraz rodzicOw ucznidéw poprzez dziennik elektroniczny o zmianie terminu zaplanowanych
konsultacji. Nauczyciel sam informuje uméwionych na konsultacje rodzicéw i swojej nieobecnosci i
proponuje inny termin odbycia konsultacji.

7. Nauczyciel obowigzany jest dokumentowa¢ swojg i uczniow obecnos$¢ na konsultacjach poprzez
wpisy w dzienniku elektronicznym.

8. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ swoja dostgpnos¢ takze w okresie zawieszenia zajgé
zgodnie z art. 125a ustawy Prawo o$wiatowe i realizowaé konsultacje z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢ wskazanych w statucie szkoty.

9. W trakcie swojej dostgpnosci nauczyciel zobowigzany do zapewnienie uczniom bezpieczenstwa
zgodnie z obowiagzujgcymi przepisami prawa.

§ 3.

Postanowienia koncowe

1. Niezgloszona i nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ nauczyciela w szkole w trakcie obowiazkowe;j
dostepnosci jest naruszeniem przepisow BHP i dyscypliny pracy.

2. W nieuregulowanych powyzszym regulaminem sprawach o rozstrzygnieciach decyduje dyrektor
szkoty.

3. Zmiany regulaminu wymagaja formy pisemne;.

Z w/w dokumentem Rada Pedagogiczna zostala zapoznana na posiedzeniu w dniu 23.08.2022 r.



